
CASSA EDILE DELLA PROVINCIA       Messina, 04 Dicembre 2000 
   DI           Circolare n. 04/2000 

       M E S S I N A 
        Via Dogali, 20 

                   98123  Messina 
   Tel. : (090) 6508011-12 
   Fax : (090) 6508039 

   
Orario uffici 

  8,15/14,00       (Mar – Mer – Ven) 
8,15/13,00 – 14/19,15 (Lun – Gio)   

  
A TUTTE LE IMPRESE EDILI 
OPERANTI NELLA PROVINCIA DI 

          MESSINA 
 

AI SIGNORI CONSULENTI DEL LAVORO 
LORO SEDI 

 
Modifiche apportate dai nuovi accordi di rinnovo dei Contratti Collettivi 
Nazionali di Lavoro. 
 
Ad integrazione di quanto da noi comunicato con Circolari n. 02/2000 del 15 settembre 2000 e n. 03/2000 
del 24 ottobre 2000, informiamo che le parti sociali nazionali hanno convenuto che il rimborso alle Imprese 
da parte delle Casse Edili delle integrazioni economiche nei casi di malattia, infortunio e malattia 
professionale, resti agganciato alle quote orarie di cui agli articoli 27 e 28 del C.C.N.L. 5 luglio1995. 
 
Dal 01 Ottobre 2000  resteranno quindi a carico delle Imprese gli oneri derivanti dalla modifica delle quote 
orarie, resasi necessaria a seguito dell’ abolizione dell’ accantonamento del 4,95 % relativo ai riposi annui. 
 
Di seguito si riporta pertanto una tabella di confronto delle quote orarie da considerare per il calcolo del 
trattamento economico in caso di malattia, infortunio e malattia professionale e delle relative richieste di 
rimborso da inoltrare alle Casse Edili : 
 

Dal 01 ottobre 2000 
RAFFRONTO QUOTE ORARIE 

Sino al 30 
settembre 

1999 
A carico delle 

imprese 
Da richiedere a 

rimborso 
MALATTIA    
Per il 1°, 2°, 3° giorno nel caso che la malattia superi i   7 giorni 0,500 0,5495 0,500 
Per il 1°, 2°, 3° giorno nel caso che la malattia superi i 14 giorni 1,000 1,0495 1,000 
Dal 4° al 20° giorno per le giornate indennizzate dall’ INPS 0,330 0,3795 0,330 
Dal 21° al 180° giorno per le giornate indennizzate dall’ INPS 0,107 0,1565 0,107 
Dal 181° al 270° giorno per le giornate non indennizzate dall’ INPS 0,500 0,5495 0,500 
Apprendisti : per le giornate non indennizzate dall’ INPS 0,500 0,5495 0,500 
INFORTUNIO / MALATTIA PROFESSIONALE   
Dal 4° al 90° giorno di assenza 0,234 0,2538 0,234 
Dal 91° giorno in poi 0,045 0,0574 0,045 
 
         IL  PRESIDENTE 
          ING. SALVATORE ARCOVITO 

 


