TABELLA CONTRIBUZIONI DOVUTE DAL 01 FEBBRAIO 1999 - CASSA EDILE DI MESSINA

TOT. QUOTA QUOTA
CONTRIBUTI (%) CONTRIBUTIVA | CONTRIBUTIVA
IMPRESA (%) |LAVORATORE (%)
1 Contributo Cassa Edile 3,000% 2,500% 0,500%
2 Contributo APE 4,000% 4,000% -
3 |Contributo APES - - -
4 |Contributo Formazione Professionale 1,000% 1,000% -
5 |Contributo CTP 0,300% 0,300% -
6 |Quote adesione contrattuale (prov. + naz.) 1,308% 0,654% 0,654%
7 |Contributo RLST 0,060% 0,060% -
8
9
TOTALE CONTRIBUTI 9,668% 8,514% 1,154%
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